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Joanna Obuchowska

Rozwigzywanie problemdw | TECZKA NAUGZYCIELA

8. Nauczyciel prosi, aby kazdy uczeri przemyslat problem szacunku do cudzych pogladéw i przedstawit propozycje, jak
mozemy je uszanowac.

9. Na podsumowanie zajec stosujemy uczenie kolezeriskie. Uczen A podchodzi do ucznia B i méwi, co zapamietat z zajec,
uczeri B odwzajemnia sie swoja wiedza. Nastepnie uczen A podchodzi do ucznia C i méwi, czego nauczyt sie od ucznia
B, a uczen B podchodzi do ucznia D i méwi, czego nauczyt sie od ucznia A. Prosimy uczniéw, by w tej rundzie kazdy
z nich powiedziat o jednym elemencie filozofii Platona i jednym pomysle na uszanowanie cudzych pogladéw.

Rozwigzywanie problemow
Scenariusz zajgc dia uczniow klas IvV-vill

CZAS TRWANIA:
90 minut.

CELE OGOLNE:

¢ przekazanie odpowiedzialnosci za rozwigzywanie sytuacji problemowych,
* rozwdj motoryki matej i duzej,

e wprowadzenie improwizacji,

e ¢wiczenie umiejetnosci rozumienia potrzeb i uczud innych.

CELE OPERACY|NE:

Uczen:

* nawiazuje pozytywne relacje z grupa,

¢ poszukuje rozwigzan probleméw,

e umie pracowac w zespole, dostosowac sie do zasad panujacych podczas zajec,

® szanuje prace i zaangazowanie innych, a majac odmienng opinie, potrafi ja przedstawic, nie obrazajac uczuc innych,
® rozumie, ze posiada site sprawcza i moze reagowac w sytuacjach problemowych,
e usprawnia umiejetnosci analizy i syntezy informacji,

e pobudza wyobraZnig, rozwija kreatywnos¢,

e ksztattuje postawe twdrcza,

® twodrczo rozwiazuje problemy,

e jest aktywny podczas zajec.

METODY:
e praktyczne, aktywizujace, drama, burza mézgéw, improwizacja, dyskusja.

FORMY PRACY:
e zespofowa i grupowa.

MATERIALY:
e dlugopisy, tablica, kreda, karteczki samoprzylepne.
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PRZEBIEG ZAJEC

1.

Zasady postepowania w sytuacjach problemowych. Uczniowie stoja w kregu, a prowadzacy zajecia, trzymajac koniec
sznurka, rzuca klebek do osoby stojacej najdalej. Lapigcy napina sznurek i trzymajac w jednej rece swéj koniec, rzuca
ktebek do kolejnej osoby. Gdy kazdy juz trzyma jedng reka sznurek, nauczyciel zwraca uczniom uwage na sie¢, ktéra
powstata. Prowadzacy pyta uczniéw, czy udatoby sie zwina¢ kiebek z powrotem, jesli kazdy sprébuje zrobic to samo-
dzielnie, w tym samym czasie. Ttumaczy, ze czasem problemy moga wydawac nam sie zbyt zawite i niemozliwe do
rozwigzania. Jednak jesli sprébujemy rozwiazac je krok po kroku, koncentrujac sie na konkretnym zadaniu i korzystajac
z pomocy lub wskazéwek innych ludzi, wszystko wydaje sie mozliwe. Nauczyciel zaczyna zwija¢ swojg czes¢ sznur-
ka, idac w kierunku osoby, do ktérej rzucit kiebek; kazdy kolejno wykonuje to zadanie, starajac sie nie uszkodzi¢ sieci
w kregu (aby przejs¢ przez pajeczyne, uczniowie moga prosi¢ o opuszczenie sieci lub podniesienie jej). Sznurek musi by¢
zwiniety do korica. Czas trwania: 10 minut.

Misja ratunkowa zaczyna si¢ od rozpoznania sytuacji. Uczniowie zostaja podzieleni na sze$¢ zespotéw. Kazdy z nich ma
wybrac fragment bajki, w ktérej ukazany zostat jakis problem. Po 5-minutowej naradzie zespoty przedstawiaja dowolna,
krétka scenke z wybranej bajki i problem z nig zwigzany. Widzowie po obejrzeniu kazdej improwizacji staraja sie od-
gadnad, jaki problem zostat w niej przedstawiony oraz z czego wynikat; zastanawiajg sie tez, jak mozna byto zapobiec
takiemu rozwojowi zdarzen. Wszystkie propozycje zostaja zapisane na tablicy. Po prezentacji wszystkich scenek kazdy
z zespotéw tworzy liste mozliwych rozwiazar dla kazdej sytuacji. Po ukoriczeniu prac nad tym etapem prowadzacy
rozpoczyna dyskusje z uczniami, poréwnujac propozycje zespotéw i wybierajac te, ktére wspdlnie uznaja za najlepsze
i najbardziej efektywne. Czas trwania: 30 minut.

Zakupy i rozméwki — przerwa srédlekcyjna. Uczniowie, siedzac w kregu, kolejno prowadza dialog z osoba znajdujaca
sie po lewej stronie:

Gdzie bytas/bytes?

W sklepie.

Co kupitas/kupites?

Wachlarz.

Osoba odpowiadajaca wykonuje ruch wachlujacy przedramieniem, nie przerywa az do momentu, kiedy kazdy z uczniéw
wybierze swéj przedmiot. Nastepna kupiong rzecza moga by¢ nozyczki, rower, gabka, grzebien itp. Za kazdym razem
uczniowie wykonuja ruchy nasladujace uzycie danych przedmiotéw. Kolejnym etapem bedzie odwrécenie kierunku,
w ktérym wykonywali zadanie (ostatnia osoba najkrécej wykonywata czynnos¢, w tej czesci bedzie ja wykonywata naj-
dtuzej). Tym razem pytanie bedzie dotyczyto czynnosci:

Co dzis robitas/robites?

Jadtam/jadtem obiad.

Osoba odpowiadajaca wykonuje ruchy jak przy jedzeniu positku — moga sie one ogranicza¢ do zucia lub by¢ bardziej
ztozone, jak np.: krojenie, naktadanie, dmuchanie itp. Czas trwania: 10 minut.

Wazny — wazniejszy — najwazniejszy — stopniowanie probleméw. Klasa zostaje podzielona na czteroosobowe zespoty.
Kazdy z nich dostaje dwie karteczki samoprzylepne, na ktérych uczniowie zapisuja po dwa problemy dotyczace szkoty,
np. punktowy system oceny zachowania, wysokie ceny w szkolnym sklepiku. Wszystkie grupy maja swojego przedsta-
wiciela, ktéry zaprezentuje wybrane przez zespét problemy. Na poczatek omawiamy po jednym z probleméw kazdego
zespotu (odrzucamy te, ktére sie powtarzaja), zostawiajac najwazniejszy (odbywa sie gtosowanie, jesli ciezko jest wy-
bra¢), nastepnie dodajemy do niego reszte probleméw i ponownie wartosciujemy i wybieramy jeden, najwazniejszy
problem. Zostaje on zapisany na tablicy, uczniowie mogg zgtasza¢ indywidualnie swoje pomysty, w jaki sposéb mozna
go rozwigzaé. Prowadzacy zapisuje na kartce wszystkie propozycje, dopytujac uczniéw, do kogo mozna zgtosi¢ potrzebe
rozwigzania wybranego problemu oraz jakie kroki poczynic¢, aby wprowadzi¢ pomysty uczestnikéw grupy w zycie. Czas
trwania: 20 minut.

Na co mamy wptyw? Nauczyciel rozpoczyna z uczniami dyskusje na temat ich wptywu na sprawy dla nich wazne. W jaki
sposéb moga starac sie rozwigzywac problemy szkolne, ktére dotyczg zaréwno ich, jak i innych uczniéw? Wszystkie
propozycje zapisuje na tablicy. Przypomina o mozliwosci dziatania w samorzadzie szkolnym lub o zgtaszaniu inicjatyw
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Jak przetamywac stereotypy? | TECZKA NAUGZYCIELA

i checi pomocy dyrekcji czy nauczycielom. Nastepnie pyta uczniéw, co sadzg o zatozeniu Klasowego Zespotu Taktyczne-
go i zapisuje na tablicy definicje stowa ,taktyka”: sposéb postepowania majacy doprowadzi¢ do osiggniecia celu. Wspél-
nie z uczniami ustala, na czym miatyby polegac¢ zadania takiego zespotu, w jakich sytuacjach mégtby by¢ potrzebny oraz
okresla zasady uczestnictwa. Prowadzacy wybiera ochotnika, ktérego zadaniem jest prowadzenie dokumentacji z obrad,
oraz ochotnikéw koordynujacych dziatania zespotu przez kolejny tydzieri. Czas trwania: 15 minut.

6. Podsumowanie zajec. Nauczyciel dziekuje uczniom za aktywny udziat w zajeciach, docenia ich kreatywnosc i innowa-
cyjne podejscie do rozwigzywania probleméw. Przypomina, ze zawsze trzeba sprébowac spojrze¢ na problem z réznych
perspektyw, zanim sprébujemy go rozwigzac. W tym procesie istotne s spokéj, koncentracja na konkretnych aspektach
oraz niezwykle przydatna umiejetnos¢ proszenia o pomoc. Czas trwania: 5 minut.

Jak przetamywac stereotypy?

Gzyliotym, 6 kolor wtosow NIE wptywa na inteligencis,
a ptec na jakoSc prowadzenia samochodu

Stereotypy towarzysza nam od najmtodszych lat. Czasami kierujemy sie nimi w codziennym Zyciu zupetnie nieSwiadomie,
nie zastanawiajac sie nawet, Ze moga mie¢ wptyw na to, jak postrzegamy otaczajgcy nas swiat jako doroste osoby. Stereo-
typy dosc szybko przenikaja do swiata matych dzieci — chtopcy czesto stysza, ze zabawa lalkami jest typowa dla dziewczat,
ktorym z kolei nie przystoi wspinanie sie na drzewa. W kolejnych latach dowiadujemy sie takze, ze chfopcy nie ptacza,
a krolestwem kobiety jest kuchnia, co dobitnie pokazujg reklamy. Czy aby na pewno? Scenariusz na temat przetamywania
stereotypow zacheca mtodziez do refleksji nad czesto skostniatymi przekonaniami, zaprasza do dyskusji o tym, jak poste-
powac, by nie powielac przekonari, ktére moga by¢ krzywdzace. Warto rozmawiac z mtodymi ludZmi na temat stereotypo-
wego postrzegania swiata, aby juz od najmtodszych lat ksztattowac ich postawy jako oséb wolnych od uprzedzen.

CZAS TRWANIA:
90 minut.

CEL LEKCJI:
e dowiem sie, dlaczego nalezy unika¢ stereotypowego myslenia w codziennym zyciu i co moge zrobi¢, by nie powie-
la¢ stereotypdw.

KRYTERIA SUKCESU/ KRYTERIA NAUCZANIA/ NaCoBeZU:
¢ podaje definicje stereotypu,
e przedstawiam argumenty potwierdzajace stusznos¢ walki ze stereotypowym mysleniem.

PYTANIE KLUCZOWE:
Dlaczego kolor wtoséw NIE wptywa na inteligencje, a pte¢ na jakos¢ prowadzenia samochodu?

METODY:

e metoda kuli $nieznej,
e burza mézgoéw,

e dyskusja,

¢ sondaz uliczny.

sygnatl listopad 2018

31



