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Wymiana nauczycielska

Rozmowy migdzynarodowe

Gzy warto studiowac za granica? Co dajg nam, nauczycielom, kontakty ze Srodowiskiem z Europy i Swiata?
Gzy faseynacja innymi systemami edukacyjnymi ma przetozenie na jakoSc nauczania w Polsce?

Joanna Obuchowska

Potrzeba matkg wynalazkow

Dzieki studiom miedzynarodowym juz po pierwszych
kilku tygodniach zdajemy sobie sprawe, ze prawdziwa
wartoscia wymiany studenckiej nie jest sama mozli-
wos¢ studiowania za granica, lecz szansa uczenia sie
od innych. W mieszanych grupach, w ktérych cze-
sto mozemy znalez¢ przedstawicieli krajow z catego
Swiata, kazdego dnia uczymy sie o swoich kulturach
i tradycjach, réznicach i podobienstwach w systemach
edukacyjnych oraz wielu innych aspektach dnia co-
dziennego. Umiejetnos¢ zadawania pytan, ciekawosé
Swiata i Swiadomos¢ wartosci rozméw okazuja sie
najwazniejsze w procesie uczenia si¢ na zagranicz-
nych uczelniach, wazniejsze niz zdolnos¢ do wyrecy-
towania omawianych tresci czy zaliczenie egzaminu
na najwyzsza ocene. To dzieki refleksjom i poréwna-
niom mozemy zbudowac swoje opinie na dany temat
i zdecydowac, ktére rozwiazania nam odpowiadaja,
w jaki spos6b chcemy wykorzystac pozyskana wie-
dze w praktyce. Kiedy tworzytam projekt ,Wymiana
nauczycielska - rozmowy miedzynarodowe”, moim
celem byto danie szansy na zdobycie tego typu do-
Swiadczenia osobom, ktére nie miaty dostepu do ptat-
nych wyjazdow edukacyjnych.

Opracowujac bloga o tematyce z zakresu peda-
gogiki poréwnawczej, opisujac swoje doswiadczenia
w pracy w czterech krajach, otrzymywatam wiele py-
tan, na ktére nie zawsze znatam odpowiedz. Coraz
czesciej konsultowatam sie ze znajomymi nauczycie-
lami, proszac ich o udzielanie odpowiedzi na poszcze-

sygnatl luty 2019

golne pytania, odpisywatam na dziesiatki wiadomosci
prywatnych i wtedy zrozumiatam, ze taka forma wy-
miany informacji jest niewystarczajaca.

Fascynacja polskich nauczycieli finskim syste-
mem edukacyjnym oraz powszechnosc niezgodnych
z prawda materiatéw na temat organizacji ksztatce-
nia w Finlandii daty mi impuls do wdrozenia projektu,
dzieki ktoremu rozwialibysmy wszelkie watpliwosci
oraz moglibySmy dowiedziec sie bezposrednio od
samego nauczyciela, jak wyglada jego praca. W trak-
cie trwania przygotowan do rozpoczecia projektu,
tworzenia grupy na Facebooku, opisywania zatozen
na blogu oraz dopracowywania szczegétow zro-
zumiatam, ze potencjat tego pomystu jest znacznie
wiekszy. Organizacja rozmowy z przedstawicielem
jednego kraju nie rozwiaze bowiem problemu niskie-
go poziomu wiedzy z zakresu pedagogiki poréwnaw-
czej w Polsce. Dtugi czas zastanawiatam sie, dlaczego
tak wiele méwi sie o systemie finskim, pomijajac inne,
znajdujace sie w pierwszej dziesiatce najlepszych sys-
temow edukacyjnych na Swiecie. Rozwiazania zasto-
sowane w Holandii, Danii, Niemczech, Austrii i wielu
innych panstwach réwniez zastuguja na uwage, a tak-
ze nasladowanie.

Podejmowanie wtasciwych wyboréw moze na-
stapi¢ wytacznie w efekcie poznania wszelkich moz-
liwosci. Dlatego, aby udoskonalac system ksztatce-
nia w Polsce, najpierw powinniSmy miec¢ dostep do
informacji i doktadnie poznac systemy zagraniczne
- szczegolnie te, ktére odnosza sukcesy.




-~ e
——

Projekt od poczatku skierowany byt do oséb, ktére
aktywnie uczestnicza w tworzeniu edukacji, wprowa-
dzaja zmiany, sa gotowe na nowe wyzwania oraz oczy-
wiscie interesuja sie wymiana miedzykulturowa i po-
szerzaniem horyzontéw - swoich, innych nauczycieli
i uczniéw. Osoby otwarte na taka wspétprace mogty
dotaczy¢ do grupy na Facebooku, gdzie rozpoczelismy
dziatania na rzecz organizacji projektu.

Wstepne zatoienia projektu

Gtéwne cele projektu to:

* poszerzanie horyzontéw, uczenie sie od siebie, a do-
ktadniej - korzystanie z doswiadczen innych nauczy-
cieli z catego Swiata w procesie ulepszania wtasnego
warsztatu zawodowego,

° stworzenie bazy narzedzi i informacji na temat sys-
temoéw edukacyjnych funkcjonujacych w réznych
krajach, z ktérej kazdy polski nauczyciel mégtby
w dowolnej chwili zaczerpnac wiedze i gotowe roz-
wiazania,

° nawiazanie wspoétpracy z nauczycielami z catego
Swiata - dla uzyskania jak najbardziej zréznicowane-
go obrazu systemow edukacji i wykorzystania najlep-
szych, juz wypracowanych metod i technik,

* budowanie pozytywnych relacji opartych na wspar-
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ciu i zrozumieniu pomiedzy polskimi nauczyciela-
mi, nieustanne podejmowanie inicjatyw na rzecz
udoskonalania systemu szkolnictwa oraz wspierania
rozwoju uczniéw; w dalszej perspektywie pozwoli to
na stworzenie warunkéw umozliwiajacych uczestni-
kom projektu owocna wspotprace zawodowa.

Projekt aktywizujacy uczestnikow

W mysl metody learning by doing postanowilismy jak
najwieksza czesc prac przekazac¢ w rece uczestnikéw
- to oni mieli stworzy¢ liste pytan, na ktére odpowie-
dzi udzielali nauczyciele zagraniczni w pézniejszych
wywiadach, ich zadaniem byto réwniez dzielenie sie
nowinkami ze Swiata, ciekawostkami, filmami i linkami
do artykutéw oraz informacji o inspirujacej literaturze.
Przekazanie odpowiedzialnosci za funkcjonowanie
grupy miato na celu zaktywizowac jej uczestnikow
i zachecic¢ do komunikacji. W pierwszych miesiacach
istnienia grupy przeprowadzitam siedem wywiadéw,
na podstawie ktorych powstaty zapisy rozméw i arty-
kuty podsumowujace rozwazania dotyczace systeméw
szkolnych w poszczegélnych krajach. W projekt ,Wy-
miana nauczycielska - rozmowy miedzynarodowe”
zaangazowato sie ponad 400 nauczycieli z kilkunastu
krajéw, w tym ponad 350 z Polski.
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Wnioski

Przemyslenia ptynace z rozméw sa punktem wyjscia
do wartoSciowych dyskusji. Juz pierwsze wywiady
przyczynity sie do usystematyzowania naszej wiedzy,
ukazaty takze, jak czesto nasze oczekiwania wzgledem
systemow edukacyjnych réznia sie od ich faktycznego
ksztattu.

Tradycyjna Hiszpania
Zadziwiajace dla polskich nauczycieli byty wnioski
z rozméw przeprowadzonych z nauczycielka z Hisz-
panii - Laura Tobarra. Okazuje sie bowiem, ze mimo
z pozoru zupetnie réznych tradycji i kultur, taczy nas
podejscie do edukacji, a nasze systemy szkolne opie-
raja sie na bardzo podobnych fundamentach eduka-
cji tradycyjnej. Podczas wywiadu dowiedziatam sie,
ze hiszpanscy nauczyciele borykaja sie z wieloma
problemami i utrudnieniami, z ktérymi - jak sie nie-
ktérym wydawato - stykaja sie wytacznie nauczyciele
krajéw wschodnich. Brak dostepu do narzedzi tech-
nologicznych, przeciazenie obowiazkami zwigzanymi
z prowadzeniem dokumentacji, roszczeniowi rodzice,
ograniczajaca podstawa programowa i niesprzyjaja-
ce warunki do rozwoju kompetencji to tylko niektére
wspomniane przez Laure niedogodnosci. System ten
jednak trudno oceniaé w oparciu o opinie tylko jednej
nauczycielki ze wzgledu na fakt, iz funkcjonowanie pla-
cowek w duzej mierze zalezy od rejonu, w jakim sie
one znajduja. Budzet edukacyjny, rozwiaza-
nia organizacyjne i warunki pracy sa zatem
bardzo zréznicowane.

Innowacyjna Finlandia

Najbardziej oczekiwany byt wywiad z na-
uczycielka z Finlandii, Jessica Hannonen.
System finski wzbudza w nauczycielach
na Swiecie skomplikowana mieszanine
uczuc: zazdrosci, podziwu, niedowierzania.
Refleksje nauczycielki szkoty podstawowe;j
nie byty jednak tak optymistyczne, jak spo-
dziewali sie uczestnicy projektu. Jessica wy-
jasnita, ze reforma szkolnictwa trwa w ich
kraju juz 30 lat, a w zwiazku z coraz lep-
szymi notowaniami w testach miedzynaro-
dowych z roku na rok ogranicza sie budzet
poszczegblnych regionéw na rzecz innych
wydatkow, okreslanych przez rzad jako
wazniejsze. W wyniku dziatan rzadu ogra-
niczono zatrudnianie nauczycieli zastep-
czych, co spowodowato ogromny wzrost
nadgodzin i narzucanie dodatkowych
obowiazkéw. W rozmowie padto jednak
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mnoéstwo inspirujacych propozycji dotyczacych tego,
jak zmieniac¢ edukacje oddolnie, zaczynajac od siebie
i swojej klasy. Dowiadujemy sie rowniez, w jaki sposob
Finowie osiagneli tak wysoki poziom nauczania oraz
dlaczego - mimo wszystko - ich system szkolnictwa
jest wyjatkowy i wart nasladowania.

Postepowa Turcja

Turcja raczej rzadko kojarzy sie z krajem postepo-
wym, a nasze wyobrazenia na jej temat czesto bazuja
na stereotypach i obserwacjach wakacyjnych miejsco-
wosci. Jednak jesli chodzi o edukacje, trudno znalezé
wartosciowe zrédto rzetelnych i potwierdzonych in-
formacji. System ten interesowat mnie od dawna, od
kiedy miatam okazje studiowac z kilkoma Turczynkami
na holenderskim uniwersytecie w Zwolle. Ich poziom
wiedzy byt naprawde godny podziwu, a podejscie do
nauczania absolutnie wyjatkowe. Dlatego, mimo nie-
wielkiego zainteresowania polskich nauczycieli tym
systemem, postanowitam przeprowadzi¢ wywiad z Isil
Gilmez, wicedyrektorka jednej z publicznych szkot
w Turcji. Ksztatcenie wsréd uczniéw od najmtodszych
lat dobrych nawykéw dotyczacych organizacji zycia
codziennego (od gotowania po sprzatanie i naprawe
sprzetow domowego uzytku), wykorzystywanie narze-
dzi technologicznych, wymiany zagraniczne i praktyki
miedzymiastowe to tylko kilka z ciekawych rozwiazan,
o jakich dowiemy sie dzieki rozmowie z Isil.




Przeludnione Indie i Wietnam

Kto by pomyslat, ze mozemy nasladowac nauczycie-
li ksztatcacych w systemach azjatyckich? Warto jest
poznac realia pracy w klasie, do ktérej uczeszcza od
40 do nawet 100 uczniéw, w szkotach, w ktérych préz-
no szukac jakichkolwiek narzedzi pracy précz tablicy,
kredy i podrecznikéw. O tych trudnych warunkach
oraz mitosci do nauczania i uczniéw rozmawiatam
z Mala Dogra, nauczycielka z Mumbaju, i Katarzyna
Sosinska, polska nauczycielka uczaca w wietnamskiej
szkole. Mozemy sie od nich dowiedzieé, jak prowadzic¢
lekcje w zréznicowanych i licznych grupach bez uzycia
jakichkolwiek pomocy dydaktycznych, w jaki sposéb
utrzymac uwage dzieci, pracujac w niekorzystnych dla
koncentracji warunkach, takich jak upaty czy hatas.
Wspélnie zastanowimy sie nad tym, czy szacunek oka-
zywany nauczycielom w krajach azjatyckich jest wy-
nikiem tradycji, czy moze raczej strachu przed karami
cielesnymi. Dowiemy sie takze, jak kochac ten zawod
mimo niesprzyjajacych okolicznosci.

Pasywne Wiochy

Kraj, z ktérego wywodza sie rewelacyjne metody pedago-
giczne, jak np. Reggio Emilia czy Montessori, nie mégt nas
bardziej zaskoczyé. Nauczycielke z Mediolanu, Marielle
Tieghi, martwi nie tylko tradycyjny, przestarzaty system
edukacyijny, ale i podejscie rzadu do tego tematu. Nikt
nie wymaga zmian, a zaréwno uczniowie, rodzice, jak
i nauczyciele sa przyzwyczajeni do stosowanych od lat
rozwiazan. | chociaz ta ostatnia grupa posiada stosunko-
wo duzg autonomie (mozliwosci w doborze materiatow,
metod i tresci ksztatcenia), edukacja we Wtoszech nie
zmienita sie od lat. Mimo wielu niedociagniec i brakéw
to wtasnie wtoski system powinnismy nasladowac, jesli
chodzi o edukacje wtaczajaca i integracyjna, szczegol-
nie w przypadku dzieci nieznajacych jezyka. Z artykutéw
mozna dowiedzie¢ sie réwniez, dlaczego szkoty publicz-
ne sa nieraz bardziej prestizowe niz placéwki prywatne.

Inspirujace szkolnictwo miedzynarodowe - szkoty IB
Niezwykle ciekawa byta rozmowa z Marcinem Sztom-
berskim, wtedy uczacym w szkole prywatnej prowa-
dzonej wedtug programu IB (International Baccalau-
reate) w Baku (stolicy Azerbejdzanu). Szkoty podsta-
wowe, gimnazja i licea prowadzone wedtug jednego
programu w ponad 150 krajach na Swiecie - dowie-
dziatam sie, w jaki sposéb funkcjonuja, jak udaje sie
zachowac spéjny i komplementarny system nauczania
w tak zr6znicowanych srodowiskach, co trzeba zrobic,
aby zostac nauczycielem w takiej szkole i jakie niesie to
ze soba korzysci. Marcin opowiedziat tez o misji szk6t
oraz mozliwosciach uczniéw po ich ukonczeniu. Waz-
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nymi elementami tego systemu sa duzy stopien samo-
dzielnosci i niezaleznosci nauczycieli w doborze me-
tod i Srodkéw nauczania oraz niezwykle ciekawa oferta
przedmiotéw szkolnych i form ich zaliczania. Rozmowa
ta na pewno stworzy przestrzen do ciekawych przemy-
sleri i dyskusji na temat jakosci systeméw edukacyjnych
oraz rozwiazan alternatywnych.

Ewaluacia

Ocenianie siebie nigdy nie jest proste - znacznie tatwiej
poprosic o informacje zwrotna innych, jednak do pew-
nych wnioskéw powinnismy nauczyc sie dochodzi¢ sa-
modzielnie. Im czesciej poddajemy swoje dziatania takiej
ocenie, tym szybciej uswiadamiamy sobie wtasne niedo-
ciagniecia i znajdujemy wiasciwe rozwiazania napotka-
nych probleméw. Pamietajmy jednak, ze popetnianie bte-
déw i zmiana zatozen to czesc pracy doskonalacej nasz
warsztat, nie zas powdd do rezygnacji z dalszych staran.

Jednym z najtrudniejszych
momentow dla nauczycieli jest
przeprowadzenie ewaluacji.
Zadanie to wymaga duzo
samokrytyki, umiejetnosci
obserwacji oraz dokonania
rewizji wtasnych pomystow

i poczatkowych zatozen.

Po przeprowadzeniu siedmiu wywiadéw zauwazy-
tam, ze nie wykorzystujemy w petni potencjatu rozmow
miedzynarodowych. Od poczatku chciatam skupic sie
na jak najbardziej praktycznym aspekcie nauczania, me-
todyce i wspélnym rozwiazywaniu probleméw, z ktérymi
boryka sie kazdy nauczyciel na Swiecie. Podczas ttuma-
czenia rozmow zrozumiatam, ze na tym etapie nalezy
dokona¢ ewaluacji i stosownych zmian w organizacji
projektu, a takze stworzy¢ zupetnie nowa liste pytan.
Efekty pierwszych rozméw zupetnie nie pokrywaty sie ze
wstepnymi zatozeniami, a aktywnosc uczestnikow grupy
w duzym stopniu zalezata od aktualnych wydarzen szkol-
nych (np. w okresie prac nad zakoriczeniem roku szkol-
nego nauczyciele nie mieli czasu na dodatkowe dziatania
na rzecz projektu).

i
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Co moglibysmy osiagnac dzieki projektowi?

Sadze, ze ogromna wartosc niesie ze soba rozmowa
na temat danych systeméw edukacyjnych, ze szczegél-
nym uwzglednieniem ich uzytecznosci i funkcjonalno-
sci, a takze mozliwosci wykorzystania poszczegélnych
elementow w naszych szkotach. Poszerzanie perspek-
tywy, gromadzenie wartosciowych materiatéw i na-
rzedzi, a takze uczenie sie na podstawie doswiadczen
zagranicznych nauczycieli to kolejne zalety uczestni-
czenia w projekcie. Najwazniejszym jednak osiagnie-
ciem projektu bedzie stworzenie otwartej przestrzeni
do dyskusji, mozliwosci wprowadzania rozwiazarn za-
czerpnietych z innych systeméw i uzyskanie szansy
na nawiazanie wspotpracy zawodowej. Projekt moze
dociera¢ do studentéw i nauczycieli chcacych odby-
wac praktyki lub staze zagraniczne, by¢ moze zdobyte
informacje przyczynia do podjecia waznej zawodowo
decyzji czy zgtoszenia sie do projektow miedzynaro-
dowych.

Plany na przysztose
W najblizszych miesiacach, po wprowadzeniu niezbed-
nych zmian okreslonych podczas ewaluacji, planowa-

Rysuje dla Pafistwa:

ne jest rozpoczecie kolejnego etapu projektu. Zapla-
nowane zostaty wywiady z nauczycielami ze Stanéw
Zjednoczonych, Francji, Kolumbii i Austrii. Tym razem
mam nadzieje na wzbudzenie wiekszego zainteresowa-
nia tematyka z zakresu pedagogiki poréwnawczej oraz
osiagniecie trwalszej i bardziej efektywnej wspotpracy
w grupie. Pamietajmy, ze uczac sie od innych, doskona-
limy swoj warsztat na rzecz tworzenia lepszej edukacji.
L]

Aby dowiedzie¢ sie wiecej i przeczytac zapisy z rozméw
oraz artykuty dotyczace projektu, zapraszam na strone
www.educationaleden.pl. W zaktadce PROJEKTY znajda
Panistwo réwniez wszelkie informacje na temat tego, jak
dotaczy¢ do projektu.

Joanna Obuchowska

Pedagog zdolnosci i kreatywnosci, terapeuta
pedagogiczny i podrézniczka taczaca pasje z praca
zawodowa. Studiowata i odbywata staze nauczy-
cielskie w Danii, Holandii oraz Finlandii. Autor-
ka projektu ,Wymiana nauczycielska — rozmowy
migdzynarodowe”. O edukagji i podrézach pisze na
blogu — www.educationaleden.pl

KRESKA ASI

Asia Marglarczyk — rysownik, grafik, absolwentka Akademii Sztuk Pigknych w Poznaniu. Prowadzi blog ilustracyjny: www.kreskaasi.blogspot.com
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